
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลปลาโหล 

เรื่อง การเสริมสร้างวัฒนธรรม “สุจริต โปร่งใส ต าบลปลาโหลใสสะอาด 2565 
............................. 

 ด้วยเทศบาลต าบลปลาโหลให้ความส าคัญเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตาม
นโยบายของรัฐบาล เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสินบนของเจ้าหน้าที่ของรัฐและเสริมสร้างค่านิยมประหยัดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งเป็นมาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต จึงได้ก าหนดมาตรการเพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรม "สุจริต โปร่งใส สกลนครใสสะอาด" ให้บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลปลาโหลทุก
ระดับยืดถือและปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
2. ต้องไม่เกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์อ่ืนใดทุกชนิด และไม่ท าการใด ๆ อัน

ขัดต่อผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมในทุกกรณี 
3. มีจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมเพื่อประโยชน์ของส่วนรวมและสังคม 
4. ยึดถือและปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ตามมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐาน

ทางจรยิธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ อย่างเคร่งครัด 
5. ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีในการด าเนินชีวิต 

ทั้งนี้ ให้ผู้บริหารเทศบาลต าบลปลาโหลทุกระดับก าชับให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดยึดถือและปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัดจงึประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ วันที่  18  มกราคม  พ.ศ. 2565 
 
 

 
                       
                  (นายด าเนิน  สอนไชยา) 

                               นายกเทศมนตรีต าบลปลาโหล 
 


